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Sainordu Dlithiuil

Is comhlacht reachttiil nua é Udaras Rialala Cearrbhachais na hEireann ata freagrach as

an gcearrbhachas a cheaduini agus a rialail in Eirinn. Leagtar amach san Acht um Rialail
Cearrbhachais, 2024 (an tAcht) an creat agus an bunus reachtaiochta don Udaras agus do
choéras rialadla agus ceadunaithe laidir don earnail chearrbhachais.

Feidhmeoidh an tUdaras mar rialtéir neamhspleéch,
féinmhaoinithe faoi choimirce na Roinne Dli agus Cirt,
Gnéthai Baile agus Imirce. Is statseirbhisigh iad na
Stiarthoiri agus an fhoireann. Airitear le rél an Udarais,
mar a leagtar amach sa reachtaiocht, na feidhmeanna

seo a leanas, a chuirfear i bhfeidhm de réir a chéile thar

an tréimhse 2025 - 2027:

»  Ceadunu, maoirsiu agus forfheidhmiu ar sholathar
gealltéireachta, cearrbhachais agus crannchuir sa
Stat

» Leas an phobail agus an tsochai a chosaint, go
hairithe mionaoisigh agus daoine fasta até i mbaol
diobhala, 6 dhiobhalacha cearrbhachais

> Clar Naisilinta Eisiaimh Cearrbhachais a bhunu
agus a choinnedil — chun ligean do dhaoine clara
chun iad féin a eisiamh 6 chearrbhachas ar line le
ceadunaithe

» Ciste Tionchair Shaéisialta a bhunu, arna mhaoinit ag

tobhach ar an tionscal, chun tacu le seirbhisi chun
anduil chearrbhachais a chéireail, agus chun clair

oideachais phoibli agus ardu feasachta a mhaoiniu.

» Taighde a dhéanamh agus a choimisiunu ar
chearrbhachas, chun cabhru leis an Aire Dli agus

Cirt, Gnéthai Baile agus Imirce beartas a chomhordu

agus a fhorbairt tuilleadh

> Coid Chleachtais a eisitint, leasanna tomhaltairi
a chosaint agus a chur chun cinn a bhaineann
le seirbhisi gealltéireachta, cearrbhachais agus
crannchuir a sholathar

» Cigireacht a dhéanamh ar chomhlionadh, Saruithe ar

cheadunais agus rialachain a imscrudu

»  Smachtbhannai agus fineélacha riarachéin a

fhorchur, ionchuisimh choiridla a thionscnamh i leith

cionta a eascraionn faoin Acht

» Imscradu a dhéanamh agus aghaidh a thabhairt ar
ghearain arna ndéanamh ag ceadunaithe maidir le

saruithe liomhnaithe ar na hoibleagéidi dbhartha faoi

chdram an Udarais

»  Gniomhaiochtai scitradh airgid a chomhrac i
gcomhthéacs gealltéireachta, cearrbhachais agus
crannchuir

» Bearta um Fhrithscitradh Airgid agus Maoiniu
Frithsceimhlitheoireachta agus lonracas Spéirt
a Chur i bhFeidhm a mhéid a bhaineann siad le
cearrbhachas
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Baineann an bunus reachtach

le haghaidh fhorbairt an Raitis
Straitéise seo le hAlt 30 den Acht:
“Déanfaidh an tUdards, a luaithe
is indéanta tar éis an lae bunaithe
aqgus ina dhiaidh sin laistigh den
tréimhse 6 mhi roimh gach ddta ar
cothrom tri bliana an lae bunaithe
é, rditeas straitéise don tréimhse 3
bliana direach ina dhiaidh na bliana
inar cuireadh isteach an rditeas a
ullmhud agus a chur faoi bhrdid an
Aire. Ciallaionn Rditeas Straitéise
raiteas ar na priomhchuspairi,
aschuir agus straitéisi gaolmhara,
lena n-diritear an leas a bhaintear
as a acmhainni”.

*



Brollach an Chathaoirligh

I mo chéil mar Chat[\aoirleach nuacheaptha an Udarais Rialala
Cearrbhachais na hEireann, is cuis athais dom ar Raiteas

Straitéise 2025-2027 a chur i lathair.

Leagtar amach san Acht um Rialail Cearrbhachais
2024 an creat agus an bunus reachtaiochta

chun Udarés Rialala Cearrbhachais na hEireann

a bhunu agus chun creat ceadunaithe agus

rialdla nua-aimseartha agus laidir a chruthu do
chearrbhachas pearsanta agus ar line araon. Mar
rialtéir neamhspleach nuabhunaithe, ta sainordud
poibli rithdbhachtach curtha orainn: a chinntit go
dtugtar faoi chearrbhachas in Eirinn ar bhealach
sabhailte, cothrom agus trédhearcach, agus leasanna
daoine aonair, teaghlach agus an phobail i gcoitinne
mar chroilédr an scéil. T4 ar gcuid oibre bunaithe ar
phrionsabail an choisc, na cosanta agus na rialdla até
bunaithe ar fhianaise.

Is é ar n-uaillmhian céras rialdla nua-aimseartha,
cothrom agus iontaofa a sheachadadh a léirionn
cinedl an chearrbhachais até ag athru i gcénai agus
ionchais phobal na hEireann araon. Agus é sin &
dhéanamh againn, bainfimid leas as taithi idirnaisiunta
agus freagra Eireannach ar leith 4 mhanld againn ar na
dushlain agus na deiseanna ata romhainn.

Leagtar amach ar dtreochlar tosaigh sa straitéis tri
bliana seo - ceann ata dirithe ar bhundus laidir a leagan
sios, corais laidre ceadunuichain, comhliontachta
agus forfheidhmithe a fhorbairt, agus teagmhail a
dhéanamh go hoscailte le geallsealbhdiri ar fud na
sochai. Taimid tiomanta do chultur cearrbhachais
nios sadbhailte a chur chun cinn agus do thacaiocht

a thabhairt do thionscnaimh a laghdaionn an dochar
a bhaineann leis an gcearrbhachas, go hairithe tri
fheasacht tomhaltdiri a mhéadu, leanai a chosaint
agus taighde a dhéanamh ar shaincheisteanna
cearrbhachais. Tabharfaimid isteach teorainneacha
ar fhégraiocht agus bearta a chuirfidh ar chumas
tombhaltairi a gcuid cearrbhachais a mhonatéirid agus
ariald.

Beidh feidhm ag na hoibleagaidi ata leagtha

amach san Acht, chomh maith le cumhachtai
forfheidhmiachain Udarés Rialala Cearrbhachais

na hEireann, maidir le ceadUnaithe faoin gcreat
rialdla nua. Leagtar amach san Acht chomh maith
smachtbhannai déibh siid a dhéanann iarracht oibrid
gan cheadunas. Ta an Fhoireann Feidhmiuchain, faoi
stidir Anne Marie Caulfield, POF, tar éis dul i mbun
obair fhairsing cheana féin chun an céras seo a

chur chun cinn. T4 sé rithdbhachtach na socruithe
ceadunaithe nua, bainistiocht chomhliontachta agus
feidhmeanna forfheidhmithe a bhunu le linn théarma
na Straitéise seo chun an déchulacht go ndéanfar
dochar don chearrbhachas a laghdu agus cuirfidh sé
sin taca faoi mhargadh cearrbhachais dea-rialailte in
Eirinn.

Léirigh taighde arna choimisitini ag Udaras Rialéla
Cearrbhachais na hEireann le déanai agus arna
dhéanamh ag an Instititid Taighde Eacnamaiochta
agus Saisialta (ESRI) go bhfuil an cearrbhachas
fadhbach in Eirinn deich n-uaire nios fairsinge na
mar a ceapadh roimhe seo. Beidh sé ina thosaiocht
don Udaras le linn shaolré na Straitéise seo Ciste
Tionchair Shdéisialta, arna mhaoiniu ag ceadunaithe,
a bhunu. Tacéidh an Ciste le tionscnaimh taighde
agus oideachais chun cabhru le tomhaltéiri iad féin
a chosaint nios fearr ar dhochar an chearrbhachais.
Cuirfidh sé maoiniu ar fail chomh maith chun seirbhisi
tacaiochta a sholathar déibh sitd a bhfuil anduil sa
chearrbhachas orthu.

Ba mhaith liom buiochas a ghabhdil leis an Aire DIi
agus Cirt, Gnéthai Baile agus Imirce, Jim O’'Callaghan
TD, agus lena oifigigh sa Roinn as a dtacaiocht i
mbunu an Udarais. Gabhaim buiochas chomh maith
le hAnne Marie Caulfield agus a comhghleacaithe as
fairsinge na hoibre a rinneadh cheana féin roimh an
mbunu.

| gcomhar le mo chomhghleacaithe san Udarés ina
bhfuil seachtar duine ar fad, tdim ag tnuth le dul i
mbun oibre i gcomhar leis an bhFeidhmeannas chun
an chéad udaras rialdla cearrbhachais in Eirinn a
chothu. Tuigimid go maith a mhér is ata an clar oibre
substaintidil agus casta atd romhainn. Mar sin féin,
beidh ar bpriomhluachanna mar bhonn agus mar
thaca ag ar gcuid oibre agus cuirfidh siad bonn eolais
faoinér rath. Taimid tiomanta go comhchoiteann don
bhunchuspdir tdbhachtach seo a bhaint amach do
mhuintir na hEireann.

Paul Quinn
Cathaoirleach
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Brollach an Phriomhoifigigh

Feidhmiuchain

Is mér an phribhléid dom a bheith ceaptha mar POF ar Udaras Rialala
Cearrbhachais na hEireann. Ta an tUdaras, ina chroilar, dirithe ar rialail
éifeachtach an tionscail chun leanai, daoine fasta ata i mbaol diobhéla
agus daoine a bhfuil an cearrbhachas ina fhadhb acu a chosaint.

T4 foireann Udaras Rialala Cearrbhachais na hEireann
tiomanta go mér do chéras rialédla éifeachtach agus
gairmiuil a bhunu a chuireann an tAcht um Rialail
Cearrbhachais 2024 i bhfeidhm go laidir. Bunaitear an
tUdaras ina rialtéir neamhspleédch, chun an creat agus
an bonn reachtach mar at4 leagtha amach san Acht

a chomhlionadh. Airitear le raon feidhme an Udarais
rialdil Gealltéireachta, Cearrbhachais agus Crannchuir
in Eirinn seachas an Crannchur Néisilnta.

Déantar forail sa reachtaiocht do chur chuige
feabhsaithe agus nua-aimseartha maidir le ceadunu
agus rialail cearrbhachais in Eirinn sa 14 ata inniu

ann, cur chuige a léirionn cé chomh hinfhaighte

is atd gniomhaiochtai éagsula cearrbhachais sa

Stéat agus a aithnionn tionchar na teicneolaiochta

sa scéal seo is tionchar é atd ag forbairt go tapa.
Tugann an tAcht sainordu soiléir agus laidir don
Udarés: rialtéir cearrbhachais a bhunu a bheidh

dirithe ar shadbhailteacht agus folldine an phobail, a
chlidoéidh cearrbhachas ar line agus i bpearsa, leis na
cumhachtai chun fégraiocht, suiomhanna gréasain

um chearrbhachas, agus aipeanna a rialail, mar aon le
solathraithe tairgi agus seirbhisi cearrbhachais a rialail
chomh maith. Cuireann sé sraith oibleagaidi dlithiula
ar cheadunaithe a mbionn sé, i ndiaidh cleachtas
grinnfhiosrdchdin criochniil, d'ddarés acu oibrid i
margadh na hEireann. D4 bhri sin, ta sé rithdbhachtach
go gcuirfimid céras ceadunaithe nua-aimseartha i
bhfeidhm chomh luath agus is féidir agus go dtugaimid
aghaidh go réamhghniomhach ar aon ghniomhaiochtai
midhleathacha ag eintitis neamhcheadunaithe a
d'fhéadfadh iarracht a dhéanamh dul timpeall ar
cheanglais dhlithidla na hEireann.

Beidh an tUdaras féinmhaoinithe, tar éis céim
bhunaithe tosaigh tri bliana, agus é 4 mhaoiniu ag

an gcéras ceadunuchain agus muirir eile ar eintitis
cheadunaithe. Taimid ag tnuth le rél a bheith ag

an Udaras 6 thaobh freastal ar phobal na hEireann
agus pobal na hEireann a chosaint 6 chearrbhachas
fadhbach. Bundéimid Ciste Tionchair Shéisialta chomh
maith, arna mhaoinit ag na heagraiochtai ceadunaithe
sa tionscal, chun cléir oideachais agus feasachta maidir
leis an gcearrbhachas fadhbach a mhaoinid agus
chun bearta a mhaoiniu chun déiledil le diobhalacha
an chearrbhachais agus aghaidh a thabhairt orthu.
Bundfar Scéim Naisiunta Eisiaimh Cearrbhachais ar
line freisin mar thacaiocht do dhaoine a bhfuil an
cearrbhachas ina fhadhb déibh.

A luaithe a bheidh ceadunais i bhfeidhm, cuirfidh an
tUdaras tus leis na feidhmeanna comhliontachta agus
forfheidhmithe freisin agus oibreoidh sé chun an

4 GRAI Raiteas Straitéise 2025 — 2027

pobal a chosaint tri chéras rialdla inchreidte, 1aidir agus
réamhghniomhach a oibrit i gcomhréir leis an dli ar
bhealach atéd cothrom agus trédhearcach.

Aithnimid go ngniomhaionn formhér na n-oibreoiri ar
bhealach gairmiudil ach i gcas nach dtarlaionn sé sin,
cuirfidh an tUdaras smachtbhannai i bhfeidhm go laidir
i gcoinne ceadunaithe nach n-oibrionn de réir an dli,
chomh maith leo sild até ag feidhmid go midhleathach.

| gcés ina bhfuil comharthai ann den choiridlacht
thromchuiseach, lena n-airitear cionta cearrbhachais
a bhaineann le leanai agus le daoine fasta ata i
mbaol diobhéla mar thoradh ar an gcearrbhachas
iomarcach né éignioch, sciuradh airgid agus

maoiniu sceimhlitheoireachta, comhoibreoimid

le gniomhaireachtai rialala agus forfheidhmithe
comhphaéirtiochta in Eirinn agus go hidirnaisidnta
chun a chinntit go gcomhthiomséimid &r n-acmhainni
imscrddaitheacha agus rialdla comhchoiteanna le
haghaidh freagairt chomhthaite agus ilghnéitheach.

Taim féin agus m'fhoireann ag obair le raon leathan
pairtithe leasmhara chun rialtéir reachtaiochta laidir a
chothu don earnail chearrbhachais in Eirinn. Tuigimid
go bhfuil réimse leathan oibreoiri cearrbhachais i
gceist, 6 oibreoiri méra ilndisiinta go hoibreoiri nios
10 na sin. Aithnimid freisin gur féidir le cearrbhachas
rél rithdbhachtach a bheith aige i maoinid agus i
dtacaiocht a thabhairt d'obair den scoth carthanachtai
agus eagraiochtai daonchairdiula, agus léiritear an

rél sin san Acht. Taimid tiomanta do chéras rialéla até
neamhspleach, comhréireach agus cothrom.

Cuireann an fhoireann féilte roimh cheapadh an
Udarais (ar a bhfuil seachtar duine) ag an Aire. Taimid
ag suil go moér le bheith ag obair leis na Comhaltai
Udaréis agus leis an gCathaoirleach, Paul Quinn.

Sna blianta beaga amach romhainn, beidh na

daoine, na cumais, na teicneolaiochtai agus na
struchtuir rialachais is gé ar fail don Udaras chun a
phriomhfheidhm a chomhlionadh maidir le baill den
tsochai atd i mbaol diobhala 6 chearrbhachas fadhbach
a chosaint, chomh maith le straitéisi rannphairtiochta
agus cumarsdide le pairtithe leasmhara a chur i gcrich.
T4 sé mar sprioc again go mbeidh an tUdaras ina rialtéir
aitheanta a laghdaionn dochar an chearrbhachais

agus a sheachadann athru dearfach tri rialail choir,
chomhréireach agus éifeachtach.

Anne Marie Caulfield
POF



Raiteas Straitéise

Ulimhaiodh an Raiteas Straitéise 2025 — 2027 seo i gcomhréir le hAlt 30
den Acht tar éis a achti i mi Dheireadh Fémhair 2024. Forbraiodh i nuair

a ceapadh an tUdaras ina bhfuil seachtar duine ar fad, agus glacadh go
foirmiuil leis agus cuireadh faoi bhraid an Aire i i gcomhréir leis an bhforail

in Alt 30.

Leagann na Spriocanna agus na Cuspairi
Straitéiseacha treo soiléir amach don Udaras

le PTFanna sonracha a Uséaidfear chun dul chun

cinn agus rath a thomhas thar na tri bliana ata
romhainn agus béim & leagan ar Cheadunu trathuil

ar a bhfuil sraith iomlan de Chosainti nua do
Thomhaltéiri bunaithe. Airitear leis na cosainti seo

an Clar Naisiunta Eisiaimh, agus an Ciste Tionchair
Shaisialta, agus ta oibleagaid dhlithiuil fhoriomlan

ar an da cheann acu an pobal a chosaint ar dhochar
an chearrbhachais. Déanfar an ceadunu a thabhairt
isteach de réir a chéile a luaithe is féidir le linn shaolré
na Straitéise seo agus beidh Pleananna Gné bliantula,
lena n-aireofar tascairi feidhmiochta dar gcuid

oibre, mar bhonn agus mar thaca le seachadadh ar
gCuspdiri Straitéiseacha.

An Clar Naisiunta Eisiaimh
Cearrbhachais

Bunasidh an tUdaras Clar Naisitnta Eisiaimh
Cearrbhachais, de réir fhoralacha an Achta. Cuirfidh
sé seo ardan laraithe ar line ar fail chun cabhru le
daoine aonair ata ag iarraidh iad féin a eisiamh 6
gach gniomhaiocht chearrbhachais ceadunaithe

ar line. Cuirfidh an Clar faisnéis fhior-ama ar fail do
cheadunaithe faoi dhaoine a roghnaigh a bheith
eisiata 6 chearrbhachas ar line. Beidh sé de dhualgas
ar shealbhoiri ceadunais na daoine seo a chosc 6
chearrbhachas ar line. Maoineofar an Clar tri thailli
ceadunais oibreoiri cearrbhachais ar line.

An Ciste Tionchair Shéisialta

Bundidh an tUdaras Ciste Tionchair Shéisialta a
mhaoineofar 6 ranniocaiocht tobhaigh ar an tionscal.
Meastar go mbeidh sé seo cothrom le €14 milliin

ar a laghad in aghaidh na bliana nuair a bheidh sé

ag feidhmid go hiomlan. Tacéidh an Ciste Tionchair
Shaisialta le tionscnaimh até dirithe ar chearrbhachas
éigeantach né iomarcach a laghdu né a dhichur, lena
n-airitear:

Oideachas poibli agus ardu feasachta
Taighde, oilidint agus idirghabhalacha pobail

Seirbhisi arna solathar ag comhlachtai poibli
nd priobhdideacha chun tacu le coéireail daoine
atéd ag gabhail do chearrbhachas éigeantach né
iomarcach

Leagtar amach sa Réiteas Straitéise ar bhFis don
tsochai a bhfreastalaimid uirthi tri rialdil agus trinar
mBunchuspoéir mar Udaras rialdla neamhspleéach.
Treoraionn ar Luachanna an chaoi a n-oibrimid agus
an chaoi a ndéanaimid teagmhail lenar bpdirtithe
leasmhara.

Maoiniu Oibriochtai

T4 an tUdaras neamhspleach i gcomhlionadh a
chuid feidhmeanna, agus tathar ag suil go mbeidh
sé féinmhaoinithe go hiomlan laistigh de thri bliana
6 bunaiodh é, agus go mbeidh sé maoinithe ag na
tailli ceadunais agus na muirir a ghearrtar ar oibreoir{
cearrbhachais.

Toséidh an tUdaras ar oibriochtai de réir a chéile de
réir mar a chuirfear acmhainni cui foirne, TFC agus
acmhainni eile ar féil, agus de réir mar a chriochnéfar
an reachtaiocht thanaisteach riachtanach chun
ceadudnu agus cosainti rialdla agus tomhaltéiri eile a
chumasu mar a leagtar amach san Acht.
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Fis

|s € ar bhFis rialail
chombhréireach, nualach
agus ghairmidil a chur i
bhfeidhm trina gcothaitear
pobal eclasach

cosanta 6 dhiobhail an
chearrbhachais

Bunchuspéir

Is € ar mbunchuspoir

rialail agus oideachas
éifeachtach a chur ar fail
d'fhonn glunta reatha agus
glunta amach anseo a
chumhdach ¢ dhiobhail an
chearrbhachais

Luachanna

|s lad seo a leanas ar
Luachanna:

» Neamhspleachas

» lonracas

» Trédhearcacht

» Nualaiocht

»  Comhoibriu
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Spriocanna Straitéiseacha 2025-2027

Ceadinu

Céras ceadunaithe éifeachtach, éifeachtuil agus comhréireach a dhearadh agus
a chur i bhfeidhm, le haghaidh gealltéireachta, cluichiochta agus crannchur, ar
line agus ar an lathair araon, d’eagraiochtai Gné go Custaiméir, Gné go Gné,
Carthanachta agus Daonchairdiula, agus ceadunas le baint amach acu uile, ar
bhonn céimnithe, laistigh de shaolré na Straitéise seo.

SPRIOC o1l 1
sTrRAnIOC oy Monatoireacht agus Comhliontacht

2

SPRIOC 1 Y
STRAITEISEACH Forfheldhmlu

3

SPRIOC Cosaint & Feasacht Tomhaltaéiri
STRAITEISEACH

4

SPRIOC 1 i 1
sTRaIOC cn  Daoine, Eagraiocht agus Rialachas

5

SPRIOC
STRAITEISEACH

Céras comhlionta cuimsitheach, 1aidir a bhund chun monatéireacht chérasach

a dhéanamh ar chomhlionadh ceadinaithe lena n-oibleagaidi dlithiula san Acht,
rud a laghdaionn an déchulacht go ndéanfar dochar don chearrbhachas agus a
chuireann bonn agus taca faoi mhargadh cearrbhachais rialaithe dea-chleachtais
in Eirinn.

Creat forfheidhmithe laidir a fhorbairt a chuireann ar chumas an Udarais aghaidh
a thabhairt go héifeachtach, go dispreaguil agus go comhréireach ar sharuithe ar
an Acht agus scidradh airgid a bhaineann le cearrbhachas a chosc.

Chun dochar an chearrbhachais a mhaolld agus a laghdu tri thaighde éifeachtach,
oideachas, cumarsaid agus tacaiocht airgeadais trid an gCiste Tionchair
Shaisialta.

Eagraiocht oiritinach don chuspéir a bhunu leis na cumais, na daoine, na
scileanna agus an saineolas riachtanach, agus prdisis agus cérais rialachais
laidre mar bhonn Iéi.

bpairtithe leasmhara, a bhaineann leas as anailis sonrai agus intleacht shaorga chun
comhlionadh &r sainchuraim reachtuil a spreagadh agus a chuireann ar chumas an
Udarais earnail chearrbhachais ata ag athru go tapa a rialail go héifeachtach.

6 Feidhm TFC solGbtha a bhunu a thacaionn le haonaid ghné an Udarais agus lenar
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Ceadinu

Céras ceadunaithe éifeachtach, éifeachtuil agus
comhréireach a dhearadh agus a chur i bhfeidhm, le
haghaidh gealltéireachta, cluichiochta agus crannchur,

ar line agus ar an lathair araon, d’eagraiochtai Gné go
Custaiméir, Gné go Gnd, Carthanachta agus Daonchairditla,
agus ceadunas le baint amach acu uile, ar bhonn céimnithe,
laistigh de shaolré na Straitéise seo.

Cuspoiri Straitéiseacha

Straitéis agus Creat Ceadunaithe a
fhorbairt ina sonraitear mar a chuirfidh an
tUdaras proiseas iarratais ar cheadtinais
dea-chleachtais i bhfeidhm, ag baint
Uséide as cur chuige um Thus Aite don
Digitiu, agus proéiseas grinnscrudaithe
criochndil a chur i bhfeidhm chun

a chinntiu nach bhfuil ceaddnas
oibridchain ach amhain ag oibreoiri
measula a léirionn go gcloionn siad le
reachtaiocht na hEireann. Nésanna
imeachta agus beartais a fhorbairt

agus a chur i bhfeidhm chun na proéisis
Cheadunuchain a bhainistiu ata oiriinach
agus comhréireach do gach ceann de na
cinedlacha ceadunais Gné go Tomhaltéir
(B2C)", Gné go Gno (B2B) agus ceadunais
Charthanachta agus Daonchairdidla.

Forbairt a dhéanamh ar (a) struchtdr
tailli iarratais ar cheadunas agus (b)
muirir bhliantula a bheidh trédhearcach,
cothrom agus comhréireach, rud

a chuireann bonn agus taca faoi
neamhspleédchas airgeadais an Udarais
agus a chuireann deireadh leis an nga ata
le maoiniu poibli a fhail laistigh de thri
bliana éna bhunu.

Pleananna cuimsitheacha um Thosach
Feidhme a fhorbairt mar aon le rialachain
tacaiochta, i gcomhar le hQifigigh na
Roinne DIi agus Cirt, Gnéthai Baile agus
Imirce, agus Oifig na gCombhairleoiri
Parlaiminte, chun feidhmeanna
Ceadunaithe Udaras Rialala Cearrbhachais
na hEireann a thosu de réir a chéile chun

a chinntid go bhfuil siad i gcomhréir le
riachtanais rialdla agus oibriochtula.

Bunspriocanna
Inghnéthaithe

Margadh Ceadunaithe

Forbraitear agus ceadaitear plean

cur chun feidhme céimnithe
d'fheidhmeanna Ceaddnuchain an
Udarais Rialdla Cearrbhachais in Eirinn
i gcomhar leis an Roinn DIi agus Cirt,
Gnéthai Baile agus Imirce. Cuirtear
creat struchturtha grinnfhiosrdchain

i bhfeidhm, rud a chinntionn nach
bhfaigheann ach oibreoiri creidiinacha
ceadunais. Déantar seicealacha

cllra, measunuithe airgeadais, agus
meastoéireachtai comhliontachta mar
chuid den phroiseas iarratais. Foilsitear
agus coinnitear clar larnach d'oibreoiri
ceadunaithe chun monatéireacht agus
combhlionadh leantnach a dhéanamh.

Udaras Féinmhaoinithe

) Forbraitear struchtur tailli
trédhearcach agus caighdeanaithe,
rud a chinntionn cothroime agus
inbhuanaitheacht. Cuirfear tacaiocht
ar fail go poibli chun cabhru le
hiarrataséiri costais a chinneadh.

Ta athbhreithnithe tréimhsiula ar
thailli sceidealaithe chun a chinntiu
go mbeidh siad i gcomhréir le
riachtanais rialdla agus oibriochtula.
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Gné go Tomhaltéir:

In Person, Remote, In Person and Remote, and Remote Intermediary Betting Licenses
In Person, Remote, and In Person and Remote Licenses Gaming Licenses
In Person, Remote, and In Person and Remote Licenses Lottery Licenses
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STRAITEISEACH

Monatoéireacht & Comhliontacht

Céras comhlionta cuimsitheach, laidir a bhunt chun
monatdireacht chérasach a dhéanamh ar chomhlionadh
ceadunaithe lena n-oibleagaidi dlithiula san Acht, rud

a laghdaionn an déchulacht go ndéanfar dochar don
chearrbhachas agus a chuireann bonn agus taca faoi
mhargadh cearrbhachais rialaithe dea-chleachtais in Eirinn.

Cuspoiri Straitéiseacha

» Straitéis agus Creat Comhlionta
a fhorbairt ina sonraitear mar a
dhéanfaidh an tUdaras monatéireacht
laidir ar chomhlionadh an tionscail
chearrbhachais leis an Acht, leis na
Rialachain, leis na Céid Chleachtais
agus leis na Caighdeain Theicniula
chun dul i ngleic go héifeachtach
leis an diobhail don phobal mar
thoradh ar neamhchombhlionadh.

De réir mar a chuirtear gach cinedl
Ceadunais i bhfeidhm, cuirfear an
ghné chomhfhreagrach den Straitéis
Chomhliontachta i ngniomh. Ar bhonn
leanunach, an rél ata tarmligthe don
Udaras faoin Acht a chur i bhfeidhm
maidir le hlonstraimi Reachtula do
Chaighdeain Theicniula a fhorbairt, lena
n-airitear dul i mbun comhairlidchain
phoibli agus fégrai a dhéanamh faoin
gCoéras Faisnéise um Rialail Theicnidil
nuair is ga.

» Na prdisis agus na nésanna imeachta
comhfhreagracha a fhorbairt chun
monatdireacht agus faireachas laidir
a dhéanamh ar chomhlionadh ar fud
an tionscail chearrbhachais agus iad a
dtacu ag anailisiocht sonrai ardleibhéil

saincheaptha, comhaontuithe tuisceana

iomchui le gniomhaireachtai rialtais
eile agus saineolas solathraithe triu
pairti, de réir mar is ga. Ba cheart do na
prdisis agus na nésanna imeachta seo
leas a bhaint as uirlisi dea-chleachtais,
bogearrai agus comhoibriu le rialtéiri
eile ag diriu ar réimsi ina bhféadfadh
gniomhaiocht chomhlionta an tionchar
is mé a bheith aici maidir le diobhail an
chearrbhachais a laghdu.

Bunspriocanna Inghnéthaithe

Creat comhliontachta laidir,
trédhearcach agus cuimsitheach a chur
i bhfeidhm. Céras comhlionta laidir a
chur i bhfeidhm ar bhonn céimneach,
bunaithe ar chléar bliantuil mionsonraithe
cigireachtai agus gniomhaiochtai
monatdireachta comhlionta é mhi Iuil
2026.

Faireachan rialta agus cérasach a
dhéanamh, mar aon le fiosrdchain agus
imscruduithe imoibriocha nios doimhne
agus ar an morscala.

» Méadrachtai feidhmiochta foilsithe
a thuairiscionn ar ghniomhaiocht
monatéireachta comhlionta Udaras
Rialala Cearrbhachais na hEireann (i
dtéarmai leibhéil laghdaithe Diobhala
Cearrbhachais, arna dtagarmharcail
06 staidéar ESRI 2023). Ta socruithe
tuairiscithe i bhfeidhm ar leibhéal
earnala agus tionscail araon agus
tugtar aiseolas rialta do Iéargais 6
ghniomhaiocht chomhliontachta
chun bonn eolais a chur faoi bhearta
amach anseo.
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SPRIOC
STRAITEISEACH

Cuspoiri Straitéiseacha

»
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Cumas an Udarais a fhorbairt chun
imscradu a dhéanamh, ionchuiseamh a
dhéanamh agus breithiunas a thabhairt
mar a fhoréiltear san Acht ionas go
mbeidh an tUdarés in ann gniomh
rialdla éifeachtach, comhréireach agus
athchomhairleach a dhéanamh.

Proisis agus ndésanna imeachta
forfheidhmithe a shainiu. Prétacail,
ndésanna imeachta agus treoirlinte a
fhorbairt chun bonn agus taca a chur
faoi phraisis forfheidhmidchain, chun
comhsheasmhacht, trédhearcacht agus
éifeachtulacht a chinntid i ngniomhartha
forfheidhmiuchain.

Creat um Fhrithscidradh Airgid agus
Maoiniu Frithsceimhlitheoireachta a
fhorbairt ionas gur féidir leis an Udaras a
oibleagaidi mar udaras inniuil faoin Acht
um Cheartas Coiritil (Sciaradh Airgid
agus Maoinil Sceimhlitheoireachta) 2010
a chomhlionadh.

Creat um lonracas Spdirt a fhorbairt chun
ionracas gealltéireachta spdirt a chosaint.

GRAI Raiteas Straitéise 2025 — 2027

Forfheidhmiu

Creat forfheidhmithe laidir a fhorbairt a chuireann ar
chumas an Udarais aghaidh a thabhairt go héifeachtach, go
dispreaguil agus go comhréireach ar sharuithe ar an Acht
agus sciuradh airgid a bhaineann le cearrbhachas a chosc.

Bunspriocanna Inghnéthaithe
Forfheidhmiu Laidir

» Feidhm lanoibriochtuil um fhorfheidhmiu:

Téa foireann agus trealamh ag an

Aonad Imscruduithe agus ag an Aonad
Forfheidhmiuchain Shibhialta & Choiriuil
chun imscruaduithe a dhéanamh ar
sharuithe liomhnaithe ar an Acht

(lena n-airitear cionta a bhaineann

le sldine spdirt agus cearrbhachas
midhleathach), agus chun gniomhartha
forfheidhmiudchain dli a bhainistiu, lena
n-airitear imeachtai sibhialta, breithniu le
haghaidh smachtbhannai riarachain agus
ionchdisimh choiritla, faoi R3 de 2026.

Tathar tar éis proisis shoiléire agus
chomhsheasmhacha um fhorfheidhmiu
a fhorbairt, le nésanna imeachta
dea-shainithe le haghaidh gniomhartha
forfheidhmidchain ata cothrom agus
l3idir 6 thaobh an dli de a sheasann
grinnscrddu agus a léirionn go soiléir
nach nglacfar le neamhchomhlionadh
reachtaiocht na hEireann, rud a
eascraionn i ndiobhail cearrbhachais do
leanai agus don phobal.



SPRIOC
STRAITEISEACH

Cuspoiri Straitéiseacha

»

Clar Naisiunta Féin-Eisiaimh a bhunu, ag
solathar ardan laraithe ar line do dhaoine
aonair atd ag iarraidh iad féin a eisiamh
6 ghniomhaiochtai cearrbhachais ar line
ar fud na tire, lena n-airitear tacaiochtai
comhlantacha um chosaint tomhaltairi.

Struchtuir chui a fhorbairt a theastaionn
chun an Ciste Tionchair Shéisialta a
riaradh, a mhaoineofar le ranniocaiochtai
bliantula 6 cheadunais airithe chun cabhru
le dul i ngleic le tionchar sdisialta an
chearrbhachais agus chun tacu le solathar
seirbhisi chun anduil chearrbhachais

a chairedil; taighde spriocdhirithe a
mhaoinid agus clair oideachais agus
feasachta poibli a bhaineann le bearta
cosanta tomhaltéiri a mhaoinid.

Clar Taighde a fhorbairt a sholathraionn
bonn fianaise chun tuiscint ar an
gcearrbhachas fadhbach a mhéadu; chun
idirghabhalacha éifeachtacha a aithint
agus chun bonn agus taca a chur faoi
anailis beartais agus comhairle maidir

le bearta cosanta tomhaltéiri a tugadh
isteach.

Creat Rannphairtiochta Pairtithe
Leasmhara agus Straitéis Cumarsaide a
bhunu le fécas ar chomhar éifeachtach
agus ar idirphlé oscailte chun cabhrt le
forbairt agus cur i bhfeidhm shainchdram
rialala agus reachtuil an Udaréis, i ndail le
taighde agus feasacht oideachais, agus
combhoibrit le pairtithe seachtracha i
gcur chun cinn tionscnamh um Chosaint
Tomhaltéiri.

Cosaint agus Feasacht Tomhaltéiri

-

Chun diobhail an chearrbhachais a mhaold agus
a laghdu tri thaighde, oideachas, cumarsaid
éifeachtach agus tri thacaiocht airgeadais trid an
gCiste Tionchair Shéisialta.

Bunspriocanna Inghnéthaithe

Feabhas a chur ar Chosainti
Tombhaltoiri

>

»

De réir an Achta, féadfar taighde a
dhéanambh, a choimisiund né comhoibriu
a dhéanamh maidir leis agus aireofar leis
stoér taighde ardchaighdedin a fhorbairt
maidir leis an gcearrbhachas, rud a
sholathréidh bonn fianaise do bhearta
cosanta tomhaltéiri agus d'anailis agus
do chomhairle beartais.

Clar Oideachais agus Feasachta
faisnéiseach a sheachadadh maidir le
dochar a bhaineann le cearrbhachas
ata tacuil, praiticiuil agus dbhartha dar
bPairtithe Leasmhara, lena n-airitear
forbairt agus tuairiscit a dhéanamh ar
mhéadrachtai iomchui.

An Ciste Tionchair Shaéisialta a bhunu
agus a chur i bhfeidhm in 2026, a
tionchar beartaithe a bhaint amach
maidir le haghaidh a thabhairt ar
thionchar sdisialta an chearrbhachais
iomarcaigh né éignioch agus coérais
mheasunaithe a fhorbairt a ligeann do
thomhas oibiachtuil air sin.
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SPRIOC
STRAITEISEACH

Cuspoiri Straitéiseacha

» Prdisis Phleanala Straitéisi agus
Gné a fhorbairt ionas go mbainfear
amach Fis, Bunchuspdir, Spriocanna
Straitéiseacha agus Cuspéiri Udaras
Rialala Cearrbhachais na hEireann agus
go gcomhlionfar a shainchdram, lena
n-diritear stadas féinmhaoinithe laistigh
de 3 bliana mar até leagtha amach sa
reachtaiocht.

» A chinntiu go bhfuil préisis agus
ndésanna imeachta rialachais agus
bainistiochta riosca iomchui i bhfeidhm
a chomhlionann ceanglais chuntasachta
dea-chleachtais, a thacaionn le hobair an
Udarais agus struchtuir reachtacha eile,
agus a thugann dearbhu do phairtithe
leasmhara gur eagraiocht dea-reachtailte
agus éifeachtach é an tUdaras.

» Lucht saothair laidir, solubtha agus
gairmiuil a dhearadh agus a chothu
chun freastal ar riachtanais ghnd i
dtimpeallacht atd ag fas agus ag athru
go tapa a chomhlionann riachtanais an
Udarais agus a oibleagaidi reachtula.

» Cumas a fhorbairt lena n-airitear
cearrbhachas, TFC, agus saineolas
speisialaithe eile le haghaidh riarachan
ginearalta agus airgeadais an Udarais,
lena n-airitear an tsamhail cheadunaithe
agus an t-ardén ar line, an Clar Naisiunta
um Eisiamh Cearrbhachais, an Ciste
Tionchair Shaisialta, Cosaint Tomhaltéiri,
feidhmeanna Comhlionta, Faireachain,
agus Forfheidhmithe.
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Daoine, Eagraiocht agus Rialachas

Eagraiocht oirilinach don chuspéir a bhunu leis na cumais, na
daoine, na scileanna agus an saineolas riachtanach, agus prdisis
agus corais rialachais laidre mar bhonn léi.

Bunspriocanna Inghnéthaithe

Rialachas Laidir, Fostoir den Scoth

4

Forbairt agus cur i bhfeidhm
comhsheasmhach ardchaighdeain
rialachais agus dea-chleachtais
bainistiochta airgeadais agus riosca,
lena n-airitear rialuithe inmheénacha
léidre éifeachtacha agus initichadh/
athbhreithnit neamhspleach chun
comhlionadh a léirid agus dearbhuithe
a thabhairt go bhfuil siad i bhfeidhm
agus a gcur i bhfeidhm.

Udaras Rialala Cearrbhachais

na hEireann a bheith aitheanta

mar Rogha Fostéra a mheallann
agus a choinnionn foireann ata ar
ardchaighdean. Timpeallacht oibre
ata dirithe ar fheidhmiocht ina
bhfuil an saineolas, na hacmhainni,
an bonneagar agus na tacaiochtai
riachtanacha le haghaidh forbairt
ghairmidil leantinach a chur ar fail
ionas go mbeifear in ann sprioc an
Udarais a bhaint amach, is é sin bheith
ina it iontach oibre agus ina rialtoir
den scoth araon.



SPRIOC
STRAITEISEACH

Feidhm TFC solibtha a bhunu a thacaionn le haonaid ghné

an Udarais agus lenar bpairtithe leasmhara, a bhaineann
leas as anailis sonrai agus intleacht shaorga chun
combhlionadh ar sainchiraim reachtuil a spreagadh agus a

chuireann ar chumas an Udarais earnail chearrbhachais ata

ag athra go tapa a rialail go héifeachtach.

Cuspoiri Straitéiseacha

Tairseacha seachtracha ar line ata slan
de réir dearaidh agus até dirithe ar
phriobhaideacht a bhunud don phobal
agus d'oibreoiri cearrbhachais, lena
n-airitear coérais chun tacu le hiarratais
ar cheadunais ar line a phrdisedil agus
clar reachtuil ar line a choinnionn clar
d'eintitis agus d'oibreoiri ceadunaithe
atd inrochtana ag an bpobal agus ag ar
bpairtithe leasmhara.

Clar Naisiinta um Eisiamh Cearrbhachais
a bhunu a sholathraionn ardan laraithe
do dhaoine aonair ar mian leo iad féin

a eisiamh 6n gcearrbhachas agus 6n
gcearrbhachas ar line.

Straitéis TF a fhorbairt le cur chuige
digiteach de réir réamhshocraithe

agus corais TF chorparaideacha agus
oibriochtula a bhund, lena n-éiritear
comhaontu creatlacha chun ardan

rialdla a sholathar a thacaionn le
feidhmeanna an Udarais a shainchiram a
chomhlionadh.

Tacaiocht a thabhairt d’fhorbairt suiomh
gréasain atd dirithe ar an Uséideoir le
tairseacha slana agus inrochtana ata
dirithe ar an bpobal agus ar ghnélachtai
agus le huirlisi feasachta agus oideachais
dinimicidla.

Bunspriocanna Inghnéthaithe

Rialtéir Nualach agus
TFC-chumasaithe

Imscaradh ardan rialdla ata oiriinach
don fheidhm, lena n-airitear

Clar ar line, ata digiteach de réir
réamhshocraithe, slan de réir deartha
agus dirithe ar phriobhédideacht a
chomhlionann ceanglais reachtula an
Udarais agus a phéirtithe leasmhara,
lena n-airitear cérais do Sheirbhis do
Chustaiméiri.

Imscaradh agus forbairt a dhéanamh
ar Chlar Naisiunta Eisiaimh
Cearrbhachais a chuirfidh ar chumas
daoine aonair iad féin a eisiamh 6
chearrbhachas ar line go tapa agus go
héasca.

Straitéis TFC a fhorbairt agus a

chur i bhfeidhm a chuimsionn
riachtanais athraitheacha eagraiochta
earnala poibli atd nuabhunaithe,

agus éascaiocht a dhéanamh ar
sheachadadh a feidhmeanna rialdla
laistigh d’earndil nudlach ata a
spreagadh ag sonrai agus ag an
teicneolaiocht.

Raiteas Straitéise 2025 — 2027 GRAI
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Rath agus
Trédhearcacht a
Thomhas

Ta an tUdaréas tiomanta da shainordu mar rialtéir

a chomhlionadh agus béim & leagan aige ar
shabhailteacht agus folldine an phobail, lena n-airitear
cearrbhachas ar line agus cearrbhachas i bpearsa.

Ta an tUdaras neamhspleach i gcomhlionadh a
fheidhmeanna a chuirfear i bhfeidhm de réir a chéile.
D'ainneoin sin, aithnionn an tUdaras an tdbhacht a
bhaineann leis na feidhmeanna seo a sheachadadh
mar chuid de thirdhreach ginearalta, lena n-airitear
ar bpairtithe leasmhara iomadula agus an tionchar
comhchoiteann is féidir a bhaint amach.

D4 bhri sin, déanfaidh an tUdaras monatéireacht ar

a rath maidir le cuspdiri an chéad Phlean Straitéisigh
seo a bhaint amach ar bhealai atd i gcomhréir lenar rél
agus lendr bhfeidhmeanna.

Déanfaimid:

» Na spriocanna laistigh den Phlean Straitéiseach
seo a aistriu go pleananna oibre mionsonraithe,
bliantulaithe le Priomhthéascairi Feidhmiochta
ar fud réimsi gnd sonracha, agus amlinte agus
tascairi feidhmiochta gaolmhara

» Tuarascail Bhliantuil agus Raitis Airgeadais
Bhliantdla a ullmhd agus a chur i Iathair an Aire
agus Raiteas Straitéise tri bliana a ullmhu ina
sonraitear priomhchuspdiri, aschuir agus straitéisi
gaolmhara, lena n-airitear leas a bhaint as ar
n-acmhainni

» Ar bhfeidhmeanna ata sannta go reachttdiil a
chombhlionadh go trathuil i gcomhréir lena gcur i
bhfeidhm céimnithe reachtuil

> Athbhreithniu rialta a dhéanamh ar aschuir agus
tionchair ar bpleananna oibre bliantula, agus
tuairiscid a dhéanamh ar dhul chun cinn

> Athbhreithnid agus tuairiscit a dhéanamh ar
riachtanais rialachais agus comhliontachta i
gcombhréir le Céd Cleachtais chun Comhlachtai
Stait a Riald 2016

» Tuairiscil a dhéanamh de réir mar is ga don
Oireachtas agus don Aire ar chursai cuntasachta
trid an Tuarascail Bhliantuil, Inidchtai Seachtracha,
Comhaontuithe Dearbhaithe agus doiciméid agus
foilseachain dbhartha eile

» Dulingleic le pairtithe leasmhara tri idirphlé
oscailte a dhéanamh, ag cothd comhar
éifeachtach chun tacu lenar bhfeidhmeanna rialdla
agus lendr rél i dtaighde ar chearrbhachas agus i
bhfeasacht ar oideachas
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Acmbhainni agus
Cuinsi Ratha
Mérthabhachtacha

Comhlionfaidh an tUdaras ar gCuspéiri
Straitéiseacha tri na Stitrthéireachtai seo a
leanas:

» Cosaint Tomhaltéiri, Taighde agus Cumarsaid
» Ceadunu

» Daoine agus Seirbhisi Corpardideacha

4

Teicneolaiocht Faisnéise agus Tus Aite don
Digitiu

» Monatéireacht & Comhlionadh

» Forfheidhmid, Dli agus Frithscidradh Airgid

Ar fud gach ceann de na Stiurthéireachtai seo,
roghnaitear agus imscartar baill foirne de réir a
saineolais ar an dbhar agus na hinniulachtai is ga
chun ar bhfeidhmeanna a chomhlionadh.

Beidh sé tdbhachtach go mbeadh acmhainni ag
an Udaras chun a fheidhmeanna a chomhlionadh
de réir an chaighdedin riachtanaigh. Tuaraimid
sna tri bliana atd amach romhainn, de réir mar

a fhorbraionn ar bhfeidhmeanna, go leanfaidh
scéla agus castacht obair an Udarais ag méadu.
Oibreoimid lena chinntil go n-Usaidfear ar
n-acmhainni go héifeachtach agus eagraiocht
éifeachtach & readchtaéil againn a chomhlionann
na ceanglais rialdla agus rialachais abhartha go
[éir ag an am céanna.

Geallaimid go n-uséidfimid &r n-acmhainni
reatha go héifeachtach chun ar gcléar oibre
fairsing até ag leathnu a chur i gerich, leas a
bhaint as saineolas seachtrach nuair is g4, agus
acmbhainni iomchui a fhéil de réir mar is ga ionas
go bhféadfaimid na haschuir chomhaontaithe a
sheachadadh.



Dualgas na hEarnala
[ ] y
Polibli
Cuireann Dualgas na hEarnala Poibli um
Chomhionannas agus Cearta an Duine
oibleagaid reachtuil ar chomhlachtai poibli
deireadh a chur le hidirdheald, comhionannas
deiseanna a chur chun cinn, agus cearta daonna
na foirne agus na ndaoine a solathraionn siad
seirbhisi déibh a chosaint. Leagtar amach
an dualgas in alt 42 den Acht f& Choimisiun
na hEireann um Chearta an Duine agus
Comhionannas 2014 chun comhionannas agus
cearta an duine a chur sa phriomhshruth maidir
leis an gcaoi a gcomhlionann comhlachtai poibli
a gcuid feidhmeanna. De réir mar a fhorbraionn
an tUdaras agus le linn shaolré an phlean seo,
beidh na cuinsi seo leabaithe inar Straitéis, inar
mbeartais agus indr nésanna imeachta chun
a chinntiu go scriobhfar agus go gcuirfear i
bhfeidhm iad chun ar nDualgas na hEarnala
Poibli a léiriu.
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